SE.271.4.2023
Zalacznik nr 2 do SWZ

UMOWA
(wzor)

zawartaw dniu .................el 2023 r. w Kraszewicach, pomig¢dzy:

Gming Kraszewice, z siedziba ul. Wiclunska 53, 63-522 Kraszewice, NIP 514-025-53-17,
zwang dalej Zamawiajacym,

reprezentowang przez Konrada Kuswika — Wéjta Gminy Kraszewice

przy kontrasygnacie Magdaleny Bas — Skarbnika Gminy Kraszewice,

na podstawie Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1710 z p6zn. zm.), zgodnie z przeprowadzonym postgpowaniem w trybie przetargu nieograniczonego
o warto$ci powyzej 30 000 euro, a ponizej progéw unijnych okreslonych na podstawie art. 3 ust. 1
wskazanej ustawy, na realizacj¢ zadania pn:

Dowoéz uczniow i dzieci z Gminy Kraszewice do szkét i przedszkola w roku szkolnym 2023/2024.
§1

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug przewozowych w zakresie dowozenia Ucznidéw i dzieci
do dwoch szkoét i jednego przedszkola na terenie Gminy Kraszewice w roku szkolnym 2023/2024
oraz na zajecia edukacyjne, sportowe lub kulturalne w obrebie gminy Kraszewice, zgodnie ze
specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia, ztozona oferta, ktore stanowig integralng czgsé
umowy oraz wykazem tras przewozow ustalonym przez strony.

2. Trasy przewozoéw oraz liczba dzieci moga by¢ korygowane w drodze uzgodnien pomigdzy
Zamawiajagcym a Wykonawca. Zmiana liczby dzieci niepowodujaca koniecznos$ci uzycia
dodatkowego pojazdu, miesci si¢ w zakresie niniejszej umowy.

3. Zmiany trasy przewozow oraz ilo$ci dzieci beda zgtaszane pisemnie.

§2

1. Strony uzgadniaja, ze wynagrodzenie Wykonawcy za ushugi $wiadczone na podstawie niniejszej

umowy bedzie wynosi¢, zgodnie ze ztozona ofertg przetargowa:

-z a 1 wozokilometr kwote................ 7zt brutto.

Dojazdy z bazy na trasy i zjazdy z trasy do bazy, przejazdy pomiedzy trasami oraz dojazd i zjazd
autobusu zamiennego nie bedg wliczane w koszt ushugi.

2. Wartos$¢ niniejszej umowy nie przekroczy wartos$ci: .....coeeeeeinineennns z} brutto.

3. Okreslona w ust. 1 kwota ma charakter ryczaltowy i obejmuje wszystkie obowigzki Zamawiajacego
zwigzane z wykonaniem umowy, narzuty, zyski oraz podatki, a w szczegoélnosci wszystkie dziatania
wykonane przez Wykonawce oraz jego podwykonawcow, kontrahentow i wspolpracownikow
w ramach przedmiotu umowy, a takze wszelkie czynnos$ci zwigzane z usuni¢gciem ewentualnych
nieprawidlowosci w wykonaniu przedmiotu umowy.

4. Wykonawca oswiadcza, ze:

a) posiada stosowne do$wiadczenie i wiedz¢ w zakresie przedmiotu umowy, a takze
dysponuje wykwalifikowanym personelem i zapleczem technicznym, co pozwoli mu
na terminowe wywigzanie si¢ ze wszystkich obowigzkow przewidzianych w niniejszej
umowie,



b) nie jest prowadzone w stosunku do niego postepowanie upaditosciowe lub naprawcze
oraz wedle jego najlepszej wiedzy nie istniejg zadne okoliczno$ci mogace spowodowaé
wszczecie takich postepowan,

C) nie istnieja zadne umowy lub porozumienia zawarte z osobami trzecimi ograniczajace
lub uniemozliwiajace mu zawarcie niniejszej umowy oraz wykonanie jej postanowien,

d) przeanalizowal uwaznie dokumenty umowne w celu zrozumienia przedmiotu umowy,
a takze po to, by by¢ swiadomym warunkow umownych i wynikajacych z nich
naste¢pstw,

5. Zaptata wynagrodzenia za prawidlowe wykonanie przedmiotu umowy bedzie nastgpowad
miesigcznie na podstawie kart przewozu wedlug wzoru stanowigcego zatacznik do umowy oraz
ewentualnie zleconych dodatkowych zadan transportowych zrealizowanych na cele oswiatowe
przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, W terminie .....cceeeveenieenncnees od otrzymania przez
Zamawiajacego faktury VAT prawidlowo wystawianej przez Wykonawce.

Za dzien zaptaty uwaza si¢ datg obciazenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

6. Karty przewozu wedlug wzoru stanowigcego zatacznik do umowy winny by¢ prowadzone przez
kierowcoéw, podpisane przez opiekuna dzieci oraz potwierdzone przez Wykonawce a takze osobe
wyznaczong przez Zamawiajacego. Zamawiajacy odmowi przyjecia karty przewozu, jezeli stwierdzi
brak potwierdzen.

7. W przypadku zawieszenia lub ograniczenia prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub wychowawczych
w szkotach lub przedszkolu wynikajacych z aktualnie obowiazujacych lub wprowadzonych w ciagu
roku szkolnego 2023/2024 przepisow prawa Wykonawca po uzgodnieniu z Zamawiajacym
zaprzestanie, zmieni lub ograniczy zakres $wiadczenia ustugi.

8. Wynagrodzenie przysluguje Wykonawcy tylko za prawidlowe i rzeczywiste wykonywanie
przedmiotu umowy. W sytuacjach, gdy ustuga nie bedzie $wiadczona wynagrodzenie Wykonawcy
nie przyshuguje.

9. Podpisane karty przewozu bg¢da stanowi¢ podstawe do wystawienia faktury przez Wykonawce.

10.Platnikiem faktur bedzie: Gmina Kraszewice, ul. Wielunska 53, 63-522 Kraszewice,
NIP 514-025-53-17.

11.Wierzytelno$ci zwiagzane z realizacja niniejszej umowy nie moga by¢, bez zgody
Zamawiajacego, przedmiotem obrotu pomigdzy podmiotami trzecimi.

§3
Zamawiajacy przewiduje mozliwo§¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy
(zgodnie z art. 439 PZP) w przypadku zmiany cen materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacja
zamoOwienia, z tym zastrzezeniem, Ze:

1) minimalny poziom zmiany ceny materiatéw lub kosztéw, uprawniajacy strony umowy do zadania
zmiany wynagrodzenia wynosi 15%. Oblicza si¢ go porownujac zmiang cen w oparciu o wskaznik cen
towardow 1 ustug konsumpcyjnych ogtoszony przez Gtowny Urzad Statystyczny z miesigca zlozenia
oferty do poziomu z 6 miesiaca od dnia ztozenia oferty;

2) okreslenie wplywu zmiany cen materiatoéw lub kosztow na koszt wykonania zamowienia nastapi na
podstawie wniosku strony wnioskujacej o zmiang¢ i dokumentow dotaczonych do tego wniosku
potwierdzajacych m.in. rzeczywista konieczno$¢ poniesienia wydatkow, w ramach niniejszego
zamoOwienia. Wykonawca przedstawi szczegolowg kalkulacje obrazujaca, czy i w jakim stopniu wzrost
cen wptynal na koszty realizacji umowy.

3) zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ na podstawie pisemnego aneksu podpisanego przez obie
Strony Umowy;

4) zmiana wynagrodzenia moze nastapi¢ po uptywie 6 miesiecy od dnia podpisania umowy, na
podstawie pisemnego wniosku ztozonego do drugiej strony umowy w terminie 14 dni od dnia uptywu
6-miesigcznego okresu;

5) maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza zamawiajacy, to tacznie 5 %
w stosunku do wartosci calkowitego wynagrodzenia brutto Wykonawcy



—

§4

Srodki transportu niezbedne do nalezytego wykonania niniejszej umowy zapewnia w odpowiedniej
liczbie Wykonawca i ponosi wszelkie koszty zwigzane z ich uzytkowaniem i dopuszczeniem do
ruchu.

Wykonaweca realizowac¢ bedzie niniejsza umowe samochodami z waznymi badaniami technicznymi
oraz ubezpieczeniem OC i NW, zapewniajac jednocze$nie wykonanie przewozow w odpowiednich
warunkach bezpieczenstwa, higieny i wygody.

Wykonawca oswiadcza, iz posiada licencje na wykonywanie krajowego transportu drogowego 0sob.

§5

. Wykonawca zobowiazany jest do:

a) ubezpieczenia na whasny koszt dziatalno$ci obj¢tej niniejsza umowsa,

b) wykonywania przewozu tylko w przypadku petnej sprawnos$ci technicznej pojazdu,

C) zapewnienia dzieciom odpowiednich warunkow bezpieczenstwa i higieny, wygody, wlasciwej
obstugi oraz punktualno$ci dowozow,

d) podstawienia niezwlocznie w razie uszkodzenia pojazdu wykonujacego przewozy pojazdu
zastepczego,

e) w ramach niniejszej umowy realizowa¢ wylacznie przewozy dzieci, ktdre zostalty wyznaczone
przez Zamawiajgcego z wyltaczeniem przewozu osob trzecich,

f) zapewnienia wszystkim przewozonym osobom miejsc siedzgcych.

. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialnos¢ wobec 0sob trzecich za szkody wynikte z prowadzonej

dziatalnosci przewozowe;.

. Pojazdy do przewozow dzieci wykorzystywane do $wiadczenia ustug bedacych przedmiotem

niniejszego postepowania musza spetnia¢ wszelkie wymogi okreslone w obowigzujacych
przepisach, w szczegolnosci w ustawie z dnia 20 czerwca 1997r. - Prawo o ruchu drogowym
(tj. Dz. U. 22023 r. poz. 1047 z p6zn. zm.) oraz Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31
grudnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych pojazdow oraz zakresu ich niezbednego
wyposazenia (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2022 z p6zn. zm.).

. Wykonawca zapewni w kazdym kursie oprocz kierowcy jednego opiekuna, posiadajacego

uprawnienia do kierowania ruchem drogowym zgodnie z art.6 ust.3a ustawy z dnia 20 czerwca 1997
r. Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1047 z p6zn. zm.).

. Do zadan opiekuna nalezy w szczegdlnosci:

a) dopilnowanie tadu i porzadku przy wsiadaniu i zajmowaniu miejsc w pojezdzie,

b) przestrzeganie zasady - opiekun wsiada ostatni i wysiada pierwszy,

C) zwracanie uwagi na wlasciwe zachowanie si¢ pasazerow w czasie przejazdu,

d) zapewnienie bezpiecznego wsiadania i wysiadania osob, a takze w zaleznosci od sytuacji
przejscia do szkoty,

e) przestrzeganie obowiazku wysiadania przez dzieci i mtodziez z pojazdu tylko w miejscach
dozwolonych,

f) zorganizowanie bezpiecznego wysiadania w razie koniecznosci zatrzymania si¢ na trasie, na
skutek zaistniatych okoliczno$ci zmuszajacych do opuszczenia pojazdu przez dzieci i mtodziez.
Zabezpieczenie wyj$cia na prawe pobocze, zgodnie z obowigzujacym kierunkiem jazdy
i wyprowadzenie w bezpieczne miejsce,

g) niedopuszczenie do przewozu dzieci i miodziezy w przypadku stwierdzenia sytuacji
zagrazajacej bezpieczenstwu zdrowia lub zycia.



§6

1. Wszelkie zawiadomienia, powiadomienia lub informacje przekazywane pomigdzy Stronami
w zwiazku z obowigzywaniem i wykonywaniem niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod
rygorem niewazno$ci i winny by¢ doreczane drugiej Stronie przy uzyciu postanca lub firmy
kurierskiej za potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym na ponizsze adresy:

a) dla Zamawiajacego: Urzad Gminy Kraszewice, ul. Wielunska 53, 63-522 Kraszewice,

AIa VWYKONAWCY: ..ot e e e e

Dopuszcza si¢ przekazywanie wszelkich zawiadomien, powiadomien lub informacji poczta

elektroniczng lub sms pod warunkiem przestrzegania zasady potwierdzania tych informacji zgodnie

z zasadg opisang powyzej.

2. Strony sa zobowiazane do niezwlocznego wzajemnego powiadamiania si¢ na pismie o kazdej
zmianie adresu. Zaniechanie powyzszego obowigzku powoduje, ze pismo wystane na adres
okreslony w umowie uznaje si¢ za dorgczone.

3. Pismo przestane drugiej stronie w sposdb okreslony umowie na adres okreslony w umowie
awizowane dwukrotnie, uznaje si¢ za doreczone.

4. Jako koordynatora w  zakresie realizacji obowigzkow umownych  Wykonawcy,
WYKONAWCA WYZNACZA: .....vvveeienieeeienaeananenanss

5. Jako koordynatora w zakresie realizacji obowigzkdéw umownych Zamawiajacego,
Zamawiajacy wyznacza Sekretarza Gminy Kraszewice, Pawta Uscinowicza.

§7
1. Strony postanawiaja, iz forme¢ odszkodowania stanowia kary umowne.
2. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne w nastgpujacych przypadkach
1 wysokosciach:

a) za kazdorazowe niewykonanie lub nieprawidlowe wykonanie okreslonej w umowie
ushugi transportowej w danym dniu - w wysokosci 3% miesigcznego wynagrodzenia
brutto ostatnio zafakturowanej przez Wykonawce,

b) za opdznienie w wykonaniu ustugi transportowej wynoszacej powyzej 20 minut
w  wysokosci 1% obliczonej wedlug wartosci ostatnio zafakturowanej przez
Wykonawce.

C) za odstgpienie od umowy lub rozwigzanie umowy przez ktorgkolwiek ze stron
z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy w wysokosci 20% kwoty stanowigcej
warto$¢ umowy okreslonej w §2 ust. 2,

d) w przypadku nieztozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w § 10 ust. 4 Wykonawca
kazdorazowo zaptaci Zamawiajacemu karg w wysokosci 2.000,00 zt

e) w przypadku niezatrudnienia przy realizacji zamowienia osob zgodnie z zasadami
wynikajacymi z § 10 umowy, wykonujacych czynnosci opisane § 10 ust. 1,
Wykonawca begdzie zobowigzany do zaptacenia kary umownej Zamawiajacemu
w wysokosci 5.000,00 zt.

3. Wykonawca wyraza zgode na potracenie ze swojego wynagrodzenia naliczonych kar
umownych.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupetniajacego, przekraczajacego
wysoko$¢ kar umownych, do wysoko$ci rzeczywiscie poniesionej szkody.

5. W przypadku opdznienia dokonania zaplaty Wykonawca bedzie miat prawo do naliczania
odsetek w wysokos$ci ustawowej.

6. W przypadku niewykonania danej ustugi wynikajacej z niniejszej umowy Zamawiajacy moze
zlecic te ustuge osobie trzeciej i obcigzy¢ jej kosztami Wykonawce, bez upowaznienia sadu.

§8
Strony ustalajg, Ze niniejsza umowa zostala zawarta na czas oznaczony i bedzie obowigzywala
w okresie roku szkolnego 2023/2024, tj. od dnia 4 wrze$nia 2023 r. do konca rocznych zajeé



dydaktyczno-wychowawczych tj. do dnia 21 czerwca 2024 r., z pominieciem okresu $wigt, wakacji
letnich i zimowych oraz innych przerw w pracy szkoty wynikajgcych z organizacji roku szkolnego lub
przepisow prawa wprowadzonych w okresie obowigzywania umowy.

§9

Zamawiajacemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy - poza przypadkami okre§lonymi
w Kodeksie cywilnym oraz ustawie prawo zamowien publicznych - w sytuacji, kiedy:

a) zostanie zgloszona likwidacja Wykonawcy,

b) zostanie wydany nakaz zajecia majatku Wykonawcy,

c) Wykonawca powierzyt - bez pisemnej zgody Zamawiajacego wykonanie niniejszej umowy

innemu podmiotowi,

d) trzykrotnego niewykonania przewozu lub trzykrotnego op6znienia w wykonaniu przewozu,

e) utraty przez Wykonawce uprawnien niezbednych do wykonania umowy,

f) Wykonawca razaco naruszy inne obowiazki wynikajace z umowy lub przepisow prawa,

§ 10

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ wykona¢ przedmiot umowy sitami wilasnymi. W przypadku
powierzenia przedmiotu umowy podwykonawcy, wykonawca jest zobowigzany do uzyskania
uprzedniej zgody na powyzsze Zamawiajacego. Zgoda pod rygorem niewaznosci powinna by¢
udzielona na pismie.

2. Zlecenie wykonania cze$ci prac podwykonawcom nie zmienia zobowigzan Wykonawcy wobec
Zamawiajacego za wykonanie tej czesci prac. Wykonawca jest odpowiedzialny za dzialania,
uchybienia i zaniedbania podwykonawcow i ich pracownikéw w takim samym stopniu, jakby to
byly dzialania, wuchybienia lub zaniedbania jego wilasnych pracownikow. Umowy
z podwykonawcami powinny by¢ zawierane w formie pisemnej pod rygorem niewaznoS$ci
1 przekazywane niezwlocznie Zamawiajacemu do akceptacji. Zamawiajagcy w ciggu 14 dni
podejmie decyzje odnosnie wyrazenia zgody na zawarcie umowy z podwykonawca zgodnie
z przedtozonym projektem badz zglosi uwagi.

3. Wykonawca moze wprowadzi¢ podwykonawce do wykonywania ustugi po uzyskaniu pisemnej
akceptacji Zamawiajgcego, o ktorej mowa ust. 1 i 2. Wszelkie rozliczenia wynikajace z umow
pomigdzy wykonawca a podwykonawcami beda dokonywane pomigdzy stronami tych umow.

4. Wszelkie zmiany umowy w zakresie umoéw z podwykonawcami lub zmiany podwykonawcoéw
wymagajg pisemnej zgody Zamawiajacego

§11

1. Zamawiajacy stosownie do art. 95 ustawy Pzp, wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce na podstawie umowy o prace wszystkich osob wykonujacych czynnosci kierowcy
oraz opiekunoéw bezposrednio wykonujacych czynnos$ci, o ktorych mowa w §1 ust. 1 w zakresie
realizacji zamowienia: ktorych wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony
w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

2. Osoby wykonujagce powyzsze czynno$ci, realizujace przedmiot zamowienia, muszg by¢
zatrudnione przez Wykonawceg na podstawie umowy o prace, przez co najmniej okres realizacji
zamo6wienia. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przed zakonczeniem okresu realizacji
zamowienia, Wykonawca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego zatrudnienia na to miejsce innej
osoby.

3. W trakcie realizacji zamdOwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie speiniania przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ osob wykonujacych wskazane w ust. 1
czynnos$ci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do:



a) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny,

b) Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzania spetniania
WW. Wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

4. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajacego W Wwyznaczonym
W tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu wskazane ponizej
dowody w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace przez wykonawce Iub podwykonawcg osob wykonujacych wskazane w ust. 1
czynnos$ci w trakcie realizacji zamowienia:

a) o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0sob
wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego o$wiadczenie,
date zlozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynno$ci wykonuja osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju
umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia
w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy.

5. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do prawdziwosci zlozonego os$wiadczenia,
Wykonawca  zobowigzany bedzie przedlozy¢ nizej wskazane dowody w  celu
potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ przez
Wykonawce lub podwykonawce o0s6b wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci
w trakcie realizacji zamowienia:

a) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce
kopig umowy/uméw o pracg 0s6b wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci,
ktorych dotyczy ww. o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujacym zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.z 2019 r. poz. 1781), (tj. w szczegodlnosci bez imion, nazwisk, adresow, nr PESEL
pracownikéw). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracg i wymiar
etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

b) zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na
podstawie umdw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

C) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatlem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce
kopig¢ dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

6. Z tytulu niespehienia przez Wykonawce lub podwykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace 0osob wykonujacych wskazane w ust. 1 czynno$ci Zamawiajacy przewiduje sankcje
w postaci obowiazku zaplaty przez wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w § 6
umowy. NiezloZzenie przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zgdanych
przez Zamawiajacego dowodow w celu potwierdzenia spelienia przez wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ traktowane bedzie jako
niespelnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace 0sob wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci.

7. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
podwykonawce, Zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowsa
Inspekcje Pracy.

§ 12



W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowsg zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilhego,
ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. - Prawo zamdowien publicznych (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 1710 z p6zn.
zm.).) oraz inne przepisy prawa, a w szczegdlnosci przepisy wskazane w tresci.

§ 13
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§ 14
Wszelkie spory, jakie moga powstaé w zwiazku z niniejszg umowa, beda rozstrzygane przez sad
wlasciwy wedtug siedziby Zamawiajgcego.

§ 15
Umowg sporzadzono w 3 egzemplarzach, 1 egzemplarz dla Wykonawcy i 2 dla Zamawiajacego.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

Zatacznik:
- SWZ z zalacznikami, Oferta wykonawcy, Karta przewozu.



Zatacznik nr 1 do SWZ - formularz oferty

Zatacznik nr 2 do SWZ - Wzér umowy (2022.2023)

Zakacznik nr 3 do SWZ - Oswiadczenie o braku podstaw wykluczenia

Zatacznik nr 4 do SWZ - Os$wiadczenie o spelnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu
Zakacznik nr 5 do SWZ - Wykaz ustug

Zalacznik nr 6 do SWZ -Wykaz pojazdow



