Kraszewice, dnia 30.10.2019r.

Nabér na stanowisko -Opiekun oséb niesamodzielnych
w Dziennym Domu ,Senior+” w Kraszewicach.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kraszewicach ogfasza nabér
na wolne stanowisko - Opiekun oséb niesamodzielnych w Dziennym Domu ,,Senior+”
w Kraszewicach.

1. Przedmiot naboru:
a. Stanowisko - Opiekun oséb niesamodzielnych
Miejsce wykonywania pracy =Dzienny Dom ,Senior+” w Kraszewicach
Podstawa zatrudnienia - umowa o prace , mozliwos¢ zatrudnienia od 02.01.2020r
Wymiar czasu pracy- praca w pefnym wymiarze godzin (peten etat)
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Praca w budynku Dziennego Domu przede wszystkim z seniorami i na rzecz senioréw
( osoby powyzej 60 r. ., nieaktywne zawodowo, uczestnicy DDS+)

2. Wymagania niezbedne:

a. Wyksztatcenie $rednie o odpowiednim profilu umozliwiajgcym wykonywanie zadan

na stanowisku albo szkota asystentek medycznych,

b. posiadanie kwalifikacji do wykonywania jednego z zawoddw: opiekun srodowiskowy,
AON, pielegniarz, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun kwalifikowany w
domu pomocy spotecznej lub posiada doswiadczenie w realizacji ustug opiekuriczych, w
tym zawodowe, wolontariacie lub osobiste wynikajace z petnienia roli opiekuna
faktycznego i odbyta minimum 80 - godzinne szkolenie z zakresu realizowanej ustugi, w
tym udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej

c. Roczny staz pracy

d. Obywatelstwo polskie

e. Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

f. Niekaralnos¢ za umysline przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine

przestepstwo skarbowe
Nieposzlakowana opinia
Umiejetnos¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych
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3. Wymagania dodatkowe:

Umiejetnos¢ organizacji pracy na ww. stanowisku,

Doswiadczenie w pracy z osobami starszymi i niepetnosprawnymi,
Gotowosc do wspotpracy i umiejetnoscé pracy w zespole,

Wysoki stopiert komunikatywnosci,

Wysoka kultura osobista,

Odpornos¢ na sytuacje trudne i stres,

Odpowiedzialnos¢, systematycznosé, sumiennosc,

Zyczliwo$é, wrazliwoéé i empatia w stosunku do innych oséb,

Mile widziane bedzie doswiadczenie zawodowe na ww. stanowisku lub o zblizonym
zakresie zadan.
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4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Prowadzenie Dziennego Domu ,Senior +” w Kraszewicach, udzielanie pomocy oraz
sprawowanie niezbednej opieki nad osobami starszymi .

a. prowadzenie niezbednej dokumentacji z dziatania DDS w formie list obecnosci
uczestnikow, realizowanych zaje¢, udzielanych porad i konsultacji oraz opracowywanie
indywidualnych planéw pracy,

b. opracowanie, organizacja i realizacja zajec cyklicznych oraz zagospodarowanie czasu
wolnego osobom starszym,

c. organizacja i realizacja zaje¢ kulturalno- spotecznych,

d. prowadzenie dziatari zmierzajgcych do zwiekszania, podtrzymywania i rozwijania
samodzielnosci zyciowe],

e. organizowanie bezpiecznego pobytu uczestnikéw w Domu,



5.

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i osobistych,

aktywizowanie seniorow do aktywnego spedzania czasu wolnego oraz rozwijanie ich
zainteresowan z wykorzystaniem dostepnych srodkow i materiatow,

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych majgcych na celu szeroko rozumiang profilaktyke
prozdrowotng (np. dot. zdrowego stylu zycia),

wspotpraca w animowaniu zaje¢ aktywizacyjno- spotecznych, polegajacych na realizacji
zainteresowan i twérczego spedzania czasu,

wspotpraca z innymi instytucjami, organizacjami, ktorej celem jest integracja
miedzypokoleniowa i zmniejszanie poczucia wykluczenia z zycia spotecznego,
poznawanie obstugi komputerai Internetu - dla chetnych,

wspdlne przygotowanie positkdw w ramach zajec kulinarnych,

organizowanie wyjazdéw dla uczestnikéw Dziennego Domu, o charakterze edukacyjno-
rekreacyjnym poza siedzibg Domu

. organizacja prelekgji, zaje¢ i imprez z udziatem zapraszanych gosci,

wspotorganizowanie wydarzef majacych na celu integracje uczestnikéw i ich rodzin ze
srodowiskiem lokalnym,

dbanie o nalezyty stan urzadzen i sprzetu znajdujgcego sie w Domu oraz o tad i porzadek
W miejscu pracy,

zgtaszanie Kierownikowi potrzeb niezbednych do prawidtowego funkcjonowania
placowki,

Informacja o wskazniku zatrudnienia w jednostce oséb niepetnosprawnych.
W miesigcu poprzedzajgcym date podania do publicznej wiadomosci ogloszenia o naborze
na wolne stanowisko pracy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
nie przekroczyt 6%.

6. Wymagane dokumenty:

a.

T o N T

(9= ]

CV z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej

List motywacyjny

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe

Dokumenty potwierdzajgce staz pracy

Podpisana wtasnorecznie klauzula informacyjna, o tresci zatgczonej do niniejszego

ogtoszenia

Oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie

Wiasnoreceznie podpisane oswiadczenia kandydata o:

- posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

- stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie pracy na stanowisku opiekuna

- niekaralnosci tj. o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysinie przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

CV i list motywacyjny kandydat ubiegajacy sie o zatrudnienie podpisuje klauzula:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych innych niz zawarte w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji w Gminnym Osrodku Pomocy
Spofecznej w Kraszewicach zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a RODO”.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentéw

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej napisem ,,Nabor
na stanowisko -Opiekun oséb niesamodzielnych w Dziennym Domu ,Senior +” w terminie
do 14 listopada 2019r do godz. 15.00, bezposrednio w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotfecznejw Kraszewicach, ul. Wieluriska 55; lub przesta¢ poczta na adres Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kraszewicach, ul. Wieluriska 55; 63-522 Kraszewice, przy
w2y o dozeniu oferly w lerminie decydowac bedzie dala wplywu oferty do GOPS-u.
Aplikacje, ktore wptyna do GOPS-u po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o kandydatach, ktérzy zgtosili sie do naboru oraz o wynikach naboru

a.

zamieszczone zostang w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Kraszewice
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